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K E S K I - U U D E N M A A N  V E R TA I S - J A  
KO K E M U S A S I A N T U N T I J ATO I M I N N A N  
T U K I

• OSALLISTUN
• KEHITYN
• KUNTOUDUN
• VAIKUTAN

• Vuonna 2018 perustettu vertaistoimijoiden ja 
kokemusasiantuntijoiden yhdistys.

• Tukee vertais- ja kokemusasiantuntijatehtävissä 
toimivien ja niistä kiinnostuneiden toipumista, 
jaksamista ja yhteisöllisyyttä järjestämällä vertaisten 
kokoontumisia sekä virkistystoimintaa.

• Järjestää vertais- ja kokemusasiantuntijatoimintaa 
tukevaa koulutusta ja kursseja.

• Välittää kokemusasiantuntija- ja vertaistehtäviä.

• Toteuttaa ja räätälöi aiheeseen liittyviä infotilaisuuksia, 
luentoja ja kampanjoita sekä osallistuu vertais- ja 
kokemusasiantuntijatoimintaa edistäviin tapahtumiin.

Werkko ry



KOKEWA–hankkeen raamit

3-vuotinen STEA-rahoitteinen yhteiskehittämishanke
(+ lisärahoitus jatkovuodelle 2023)

Hankekumppaneina:
• Keski-Uudenmaan Sote kuntayhtymä,
• aikuisten mielenterveys-, päihde- ja sosiaalipalvelut
• Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä, sosiaali- ja terveysala,
• Hyria säätiö sr, kuntoutus- ja valmennuspalvelut
• Keski-Uudenmaan Yhdistysverkosto
• Nurmijärven klubitalo
• Järvenpään A-kilta

3 hanketyöntekijää: koordinaattori ja kaksi osa-aikaista kokemuskehittäjää

Lisäksi kokemusosaajien palkkioperusteisia tehtäviä



VAHVISTAA kansalaisten, sote-palveluiden
asiakkaiden, vertaistoimijoiden ja 
kokemusasiantuntijoiden osallisuutta.

EDISTÄÄ kokemustiedon mukaan ottamista
kolmannen sektorin ja julkisissa palveluissa.

LISÄÄ sote-ammattilaisten ja opiskelijoiden 
valmiuksia tehdä yhteistyötä vertais- ja 
kokemustoimijoiden kanssa sekä hyödyntää
kokemustietoon ja vertaisuuteen perustuvaa
osaamista palveluissa sekä julkisella että
kolmannella sektorilla.

MIKSI?

KOKEWA –HANKKEEN 
TARKOITUS



KOKEWA –HANKKEEN 
TAVOITTEET
• Kokemusasiantuntija- ja vertaistoimijoiden

OSAAMISEN VAHVISTAMINEN

• Sote-palveluiden asiakkaiden, kokemustoimijoiden ja 
ammattilaisten sekä opiskelijoiden yhteisten
VERKOSTOJEN LUOMINEN

• Kokemus- ja ammattiosaamisen yhdistämiseen 
perustuvat KOKEILU- JA KEHITTÄMISPROSESSIT

• Kokemusosaamisen ja vertaistoiminnan
KOORDINOINNIN EDISTÄMINEN Keusoten 
alueella

• Matalan kynnyksen VIIKONLOPPUTOIMINNAN
käynnistäminen ja vahvistaminen

MITÄ?



KOKEWA –HANKKEEN 
TOIMINTATAPA
YHTEISKEHITTÄMISEN periaatteiden mukaisesti 

Verkostomaisesti työskennellen
TEHDÄÄN NOPEASTI JA LUOVASTI, 
RENNOSTI KOKEILLEN

Yhdessä tutkimalla, keskustelemalla ja tekemällä
SUUNNITTELU – TOTEUTUS – ARVIOINTI –
KEHITTÄMINEN – TOTEUTUS – ARVIOINTI

Ei-tietämisestä ja epävarmuudesta nauttien
UTELIAASTI JA DIALOGISESTI

PROSESSIIN HEITTÄYTYEN
Ymmärrys siitä, että kehittämisprosessi kantaa

MITEN?



K O K E W I E N  Y H T E Y S T I E D O T

Keski-Uudenmaan vertais- ja kokemusasiantuntijatoiminnan tuki 
WERKKO ry

Seutulantie 3−5 A, 04410 Järvenpää
www.kuwerkko.fi

facebook.com/Werkkory
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Hankekoordinaattori
Hanna Koppelomäki

050 366 2114

hanna.koppelomaki@koke
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Tuija Haverinen

045 217 3788

tuija.haverinen@kokewa.fi
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Ursula Arsiola

050 366 4332

ursula.arsiola@kokewa.fi
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